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1. Загальні положення

1.1. Положення про запобігання конфлікту інтересів під час проведення 
заходів безперервного професійного розвитку та недопущення залучення і 
використання коштів фізичних (юридичних) осіб для реклами лікарських 
засобів, медичних виробів або медичних послуг визначає основні засади 
здійснення безперервного професійного розвитку медичних працівників, що 
організовуються і проводяться Навчально -  тренінговим центром 
Комунального некомерційного підприємства «Перинатальний центр м. 
Києва» (далі -Н ТЦ  КНП «Перинатальний центр м. Києва»)

2. Загальні засади політики запобігання заходів безперервного 
професійного розвитку та/або залучення і використання коштів 
фізичних (юридичних) осіб для реклами лікарських засобів, медичних 
виробів або медичних послуг

2.1. Відповідальним представником КНП «Перинатальний центр м. 
Києва» є організаційний комітет заходу БПР.

2.4. З метою попередження конфлікту інтересів під час проведення 
заходів безперервного професійного розвитку організаційним комітетом 
заходу БПР вживаються наступні профілактичні заходи, а саме: обов’язкове 
інформування учасників освітнього процесу про необхідність дотримання 
принципів та норм академічної чесності, професійної етики, ознайомлення 
всіх учасників освітнього процесу із нормами цього Положення; 
розповсюдження методичних просвітницьких матеріалів; проведення для 
учасників освітнього процесу циклу тренінгів з основ академічної підготовки 
інформаційних матеріалів (презентацій лекцій, доповідей, майстер-класів), 
етики та доброчесності, із захисту прав інтелектуальної власності та 
трансферу технологій.

2.5. Організаційний комітет заходу БПР безпосередньо проводять 
перевірку на відсутність рекламного матеріалу в навчально-методичних 
матеріалах, лекціях, методичних рекомендаціях та посиланнях на науково- 
методичні літературні джерела.

3. Процедури врегулювання конфлікту інтересів під час 
проведення заходів безперервного професійного розвитку та/або
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залучення і використання коштів фізичних (юридичних) осіб для 
реклами лікарських засобів, медичних виробів або медичних послуг

3.1. При формуванні навчальних матеріалів заходів БПР організаційний 
комітет попереджує осіб, залучених до організації та проведення заходів БПР 
про недопущення залучення і використання коштів фізичних (юридичних) 
осіб для реклами лікарських засобів, медичних виробів або медичних послуг, 
а також про недопустимість промоції лікарських засобів та медичних виробів 
під час проведення заходів БПР.

3.2. За організації заходу БПР КНП «Перинатальний центр м. Києва», 
медичні спеціалісти декларують конфлікт інтересів, свою співпрацю з 
виробниками лікарських засобів, медичних виробів або медичних послуг та 
письмово підтверджують у декларації (Додаток 1 -  Зразок заповнення 
декларації про відсутність конфлікту інтересів).

3.2. При порушенні задекларованого конфлікту інтересів під час 
проведення заходу БПР дії медичного працівника розглядаються 
огранізаційним комітетом НТЦ КНП «Перинатальний центр м. Києва» з 
урахуванням вимог Закону України «Про освіту» та «Положення про оцінку 
заходів безперервного професійного розвитку на ознаки академічної 
доброчесності та дотримання принципів доказової медицини», що 
затверджено і введено в дію Наказом директора КНП «Перинатальний центр 
м. Києва» від 10.01.2022.

3.3. Учасники БПР, що приймають участь у заходах БПР несуть 
персональну дисциплінарну відповідальність за недоброчесну поведінку.

3.4. Нарахування освітніх балів за лекцію, доповідь, в якій було 
порушено конфлікт інтересів та залучення і використання коштів фізичних 
(юридичних) осіб для реклами лікарських засобів, медичних виробів або 
медичних послуг під час проведення заходів БПР, не проводиться.

4. Прикінцеві положення

4.1. Цей порядок затверджується і вводиться в дію Наказом директора 
КНП «Перинатальний центр м. Києва».

4.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться шляхом 
затвердження нової редакції Положення.
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4.3. Після затвердження Положення у новій редакції попереднє 
положення втрачає юридичну силу.
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Додаток 1. 

Зразок заповнення декларації 

про відсутність конфлікту інтересів

Д Е К Л А Р А Ц І Я

КОНФЛІКТУ ІНТЕРЕСІВ ПРИ ОРГАНІЗАЦІЇ ТА ПРОВЕДЕННІ

(назва наукового медичного форуму)

Місце проведення Дата

ЧЛЕН ОРГАНІЗАЦІЙНОГО КОМІТЕТУ/ДОПОВІДАЧ З БЕЗПЕРЕРВНОГО 
ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ЛІКАРІВ (підкреслити)

ІМ’Я, ПРІЗВИЩЕ__________________________________________________
ОРГАНІЗАТОРИ ЗАХОДУ: НТЦ КНП «Перинатальний центр м. Києва»

Чи маєте в матеріалах доповіді до (назва НМФ) конфлікт інтересів?

Так Ні З

Якщо є конфлікт інтересів, просимо представити.

Підтверджую надану інформацію._________________(Підпис заявника, ім’я, прізвище)

(Дата)
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